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OXERRA

OXERRA, a journey of integration,
sustainability and growth

I OXERRA is excited to celebrate
the one-year anniversary of the
company’s global acquisition and
rebranding. “This milestone offers
an opportunity to reflect on the re-
markable progress we have made
in integrating and enhancing the
acquired manufacturing sites while
embarking on a global rebranding
program and welcoming many new
members to our OXERRA family
around the world”, said Terence Yu,
Global CEO of the company.

“Over the past year, the company
has faced and overcome numer-
ous challenges. Our dedicated
team has worked tirelessly to
leverage the unique strengths and
capabilities of our newly acquired
sites while integrating them into its
business, strengthening our overall
production capacity and efficien-
cies around the world”.

One of its standout achievements
has been the commitment to ex-
cellence in technology and sus-
tainability across all the company’s
manufacturing sites. Its com-
mitment to ongoing investments
in sites in Germany, ltaly, United
Kingdom, USA, China, Indonesia
and Australia, provides security in
supply and advanced technology
to all its valued customers and
partners.

“We are immensely proud of what
we have achieved together over
the past year. We have fostered a
positive and inclusive culture where
everyone feels valued and motivat-
ed to do their best, however this is
just the beginning”, said Yu. “We
remain committed to investing in
our sites, our people and our sus-
tainability initiatives to drive further
growth and success”.

OXERRA, un percorso di integrazione,
sostenibilita e crescita

Il OXERRA ¢ entusiasta di celebrare il primo anniversario dell’acquisizione a
livello globale e del rebranding dell’azienda. “Questo traguardo offre I'oppor-
tunita di riflettere sui notevoli progressi che abbiamo fatto nell'integrazione e
nel miglioramento dei siti produttivi acquisiti, intraprendendo al tempo stesso
un programma di rebranding globale e accogliendo molti nuovi membri nella
nostra famiglia OXERRA in tutto il mondo”, ha affermato Terence Yu, CEQ
globale dell'azienda.

“Nell’ultimo anno 'azienda ha affrontato e superato numerose sfide. Il nostro
team ha lavorato instancabilmente per sfruttare i punti di forza e le capa-
cita uniche dei nostri stabilimenti appena acquisiti, integrandoli nel nostro
business, rafforzando la nostra capacita produttiva complessiva e le nostre
efficienze in tutto il mondo”.

Uno dei risultati pit importanti dell’azienda é stato I'impegno per I'eccellenza
nella tecnologia e nella sostenibilita in tutti i siti produttivi dell’azienda.
L'impegno in investimenti continui negli stabilimenti produttivi in Germania,
Italia, Regno Unito, Stati Uniti, Cina, Indonesia e Australia, garantisce sicurezza
nella fornitura e tecnologia avanzata a tutti i suoi clienti e partner.

“Siamo immensamente orgogliosi di cio che abbiamo realizzato insieme
nell’ultimo anno. Abbiamo promosso una cultura positiva e inclusiva in cui
tutti si sentono apprezzati e motivati a fare del proprio meglio, ma questo &
solo I'inizio”, ha affermato Yu. “Rimaniamo impegnati a investire nei nostri
stabilimenti, nelle nostre persone e nelle nostre iniziative di sostenibilita per
favorire ulteriore crescita e successo”.
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